上海财经大学深化创新型商学人才培养
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　　上海财经大学高度重视高层次、应用型商学人才培养，扎根实践、协同创新，探索形成了特色鲜明的创新型商学人才培养路径。
　　创新培养理念，探索实践育人新模式。打造商学“整合实践”项目，分为立项、实践和验收三个阶段，企业提供项目选题，专业教授带领5—9名学生深入企业调研，提出有效的咨询建议或系统性解决方案，实现学生、企业、教师三方共赢。搭建“博约课堂”，将多个模块的多门课程串联起来，由企业高管和课程主讲教授双师同台，以行业领军企业的发展历程和主要问题为主线，结合多种案例和国际前沿研究成果，为学生提供商学真经验真智慧、新视野新思路。
　　融入商业潮流，倡导创新创业教育。积极响应“双创”号召，完善创业教师队伍、创业课堂体系和创业支持机制，打出创新创业教育“组合拳”。推出创业季，通过创客讲座、众创空间、校友创业沙龙、创业诊断扫描器、创业创新大赛五个维度，帮助学生锻造自己的创业梦想并付诸实践。推出“创课堂”，建立“创业+创新+创投+创课”的生态链，推动校友企业转型创新发展，为创业者提供助力的平台资源和学习资源。通过学生创业、创投大赛，将创业学习与创业实践融于一体；成立创业俱乐部，专注为创业校友搭建资源共享及项目对接平台。
　　重视案例教学，构建研发推广长效机制。设立案例研究院，下设案例中心、金融创新中心与协同发展中心，分别负责商学案例研究与开发、金融创新案例开发与建设、外部合作开展等工作，为学术和实践搭建互动平台，全面推进学术成果的社会转化。连续三年举办“商学案例开发与教学研讨会”，由国外案例教学专家进行现场展示和培训，邀请国内高校教师共同参与研讨。每年举办一次“案例编写招标”活动，鼓励和邀请各学院管理学科教师参加商学院案例编写招标活动，开发中国企业管理案例。

